




เอกสารการบรรจุและแต่งตั้ง : ส่งมอบให้เจ้าหน้าที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

๑. สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่อนุมัติแล้ว พร้อมฉบับจริง   จำนวน ๓ ฉบับ 
๒. สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) พร้อมฉบับจริง    จำนวน ๓ ฉบับ 
๓. สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ ป.บัณฑิต (วิชาชีพครู) พร้อมฉบับจริง (ถ้ามี)   จำนวน ๓ ฉบับ 
๔. สำเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) พร้อมฉบับจริง (ถ้ามี)    จำนวน ๓ ฉบับ 
๕. สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง       จำนวน ๓ ฉบับ 
๖. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมฉบับจริง      จำนวน ๓ ฉบับ 
7. สำเนาสูติบัตร พร้อมฉบับจริง       จำนวน ๓ ฉบับ 
8. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ 
    สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน ที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมฉบับจริง     จำนวน ๓ ฉบับ 
9. ใบรับรองแพทย์       จำนวน ๑ ฉบับ 
10. ใบตรวจกรุ๊ปเลือด       จำนวน ๑ ฉบับ 
11. รูปถ่ายชุดข้าราชการปกติขาว ขนาด ๑ นิ้ว (ช่อชัยพฤกษ์มีดอก ๓ ดอก)  จำนวน ๓ รูป 
๑2. สำเนาแบบ สด. ๔๓ (ถ้ามี)       จำนวน ๓ ฉบับ 
๑3. หลักฐานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น สำเนาทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกุล  จำนวน ๓ ฉบับ 
๑4. สำเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย      จำนวน ๓ ฉบับ 
๑5. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของตนเอง บิดา มารดา และคู่สมรส (ถ้ามี)  จำนวน ๓ ฉบับ 
๑6. สำเนาทะเบียนบ้านของตนเอง บิดา มารดา และคู่สมรส (ถ้ามี)    จำนวน ๓ ฉบับ 
๑7. สำเนาทะเบียนสมรสของตนเอง บิดาและมารดา 
      (กรณีเสียชีวิตให้นำ สำเนาใบมรณบัตรมาด้วย)      จำนวน ๓ ฉบับ 
๑8. กรณีบุตร ใช้สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสูติบัตร ทะเบียนบ้าน   จำนวน ๓ ฉบับ 
๑9. สำเนาผ่านการอบรมผู้กำกับลูกเสือขั้นความรู้ทั่วไป และชั้นความรู้เบื้องต้น 
      หรือสูงกว่า (ถ้ามี)      จำนวน ๑ ชุด 
 
หมายเหตุ : การแต่งกายเครื่องแบบปฏิบัติราชการ (ชุดกากีแขนยาว) 


